
令和３年度
第２回 シニアリーダー代表者会議

【日時】 令和４年２月１５日（火）１４：００ ～ １６：００

【場所】 千葉市ハーモニープラザ ２F 講習室４

【参加者予定】 中央区（乳井 様・遠藤 様）

花見川区（日野 様・山田 様）

稲毛区 （鈴木 様・四方田 様）

若葉区（ 楠原 様・ 佐藤 様）

緑 区（吉田 様）

美浜区（松田 様・長谷川 様）

健康推進課（中崎 様・平山 様）

事務局（樋口・鳥飼） 計 15 名 1



次第

• 今年度の実績

• 他区で新規教室を立ち上げた際の取り扱いについて

• 各区連絡会の組織運営について

• 養成講座受講者増加に向けた取り組み

• その他
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シニアリーダー実登録者数（活動区別） 826名

1期生：63名 2期生：91名 3期生：77名 4期生：69名

5期生：74名 6期生：86名 7期生：49名 8期生：86名

9期生: 56名 10期生: 45名 11期生: 64名 12期生: 66名

※重複登録者含む

シニアリーダー養成講座事業 実績報告
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R4.2.3 時点
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人数 シニアリーダー登録者数

1期生 2期生 3期生 4期生

5期生 6期生 7期生 8期生

9期生 10期生 11期生 12期生
各区合計826名

※重複登録者含む
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人数
実際に活動しているシニアリーダー

登録者数

1期生 2期生 3期生

4期生 5期生 6期生

7期生 8期生 9期生

10期生 11期生

各区合計473名
※12期生除く
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実際に活動しているシニアリーダー登録者割合（％）

区 1期生 2期生 3期生 4期生 5期生 6期生 7期生 8期生 9期生 10期生11期生 平均

花見川 56 65 62 73 69 68 40 33 71 33 57 57

稲毛 78 75 89 73 53 71 33 47 85 44 67 65

緑 82 73 100 43 45 73 67 50 78 55 44 65

中央 59 64 77 47 100 63 80 57 67 75 56 68

若葉 70 81 60 45 71 60 60 71 50 60 88 65

美浜 57 70 54 58 45 33 25 90 27 0 58 47

平均 67 71 74 57 64 61 51 58 63 45 62 61



R3.12.31 時点 7
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箇所
再開教室数

公民館 その他 各区 合計118教室
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他区で新規教室を立ち上げた際の
取り扱いについて

主な活動区以外の区で新規の体操教室を立ち上げ
た場合・・・

〇補助金はどの区から捻出するのか

「責任者が所属する区」または「会場がある区」

〇円滑な立ち上げまでの手順について
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各区連絡会の組織運営について

• 役員（選出方法、任期など）

• 各教室の管理方法（ブロック制、地区担当制など）

• 総会の開催について

• スペシャリストの運用について

• その他
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各区の運営状況を共有できたらと思います



養成講座受講者増加に向けた取り組み
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△シニアリーダー養成講座の受講生が減少傾向

◎コロナ禍であっても活動率は維持できている

→各区連絡会のご協力のもと実活動へ繋ぐことが出来ている

※2/3現在

受講者 登録者 活動者 活動率
  8期生(平成30年度) 99 85 49 58%
  9期生(令和元年度) 59 57 35 61%
10期生(令和元年度) 47 44 19 43%
11期生(令和3年度) 62 62 38 60%
12期生(令和3年度) 65 65



養成講座受講者増加に向けた取り組み
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• 受講生を増やすためには

• 養成講座から実活動へ繋げるための更なる工夫


